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Tassi di assenza del personale anno 2013 
  

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI GENNAIO 2013 7,11% suddiviso per area: 
Area Amministrativa 1,72% 
Area Economico-Finanziaria 1,47% 
Area Tecnica 2,20% 
Area Vigilanza 1,72% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI FEBBRAIO 2013 5,29% suddiviso per area: 
Area Amministrativa 1,47% 
Area Economico-Finanziaria 2,65% 
Area Tecnica 0,59% 
Area Vigilanza 0,59% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI MARZO 2013 6,11 % suddiviso per area: 
Area Amministrativa 1,36% 
Area Economico-Finanziaria 1,13% 
Area Tecnica 2,94% 
Area Vigilanza 0,68% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI APRILE 2013 12,50% suddiviso per area: 
Area Amministrativa 2,45% 
Area Economico-Finanziaria 2,94% 
Area Tecnica 6,62% 
Area Vigilanza 0,49% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI MAGGIO 2013 4,98% suddiviso per area: 
Area Amministrativa 1,58% 
Area Economico-Finanziaria 0,91% 
Area Tecnica 1,58% 

Area Vigilanza 0,91% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI GIUGNO 2013 12% suddiviso per area e comprensivo 
delle giornate di ferie: 
Area Amministrativa (dipendenti n. 4) 2,59% 
Area Economico-Finanziaria 0,91% (dipendenti n. 3) 0,94% 
Area Tecnica 1,58% (dipendenti n. 7) 2,59% 
Area Vigilanza 0,91% (dipendenti n. 3) 5,88% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI LUGLIO 2013 21,13% suddiviso per area e comprensivo 
delle giornate di ferie: 
Area Amministrativa (dipendenti n. 4) 2,18% 
Area Economico-Finanziaria 0,91% (dipendenti n. 3) 5,01% 
Area Tecnica 1,58% (dipendenti n. 7) 10,02% 
Area Vigilanza 0,91% (dipendenti n. 3) 3,92% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI AGOSTO 2013, 31% suddiviso per area e comprensivo 
delle giornate di ferie: 

Area Amministrativa (dipendenti n. 4) 8,14% 
Area Economico-Finanziaria (dipendenti n. 3) 2,72% 
Area Tecnica (dipendenti n. 7) 14,93% 
Area Vigilanza (dipendenti n. 3) 5,21% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI SETTEMBRE 2013, 19,53% suddiviso per area e 
comprensivo delle giornate di ferie: 
Area Amministrativa (dipendenti n. 6) 6,59% 
Area Economico-Finanziaria (dipendenti n. 2) 2,12% 
Area Tecnica (dipendenti n. 6) 8,94% 
Area Vigilanza (dipendenti n. 3) 1,88% 



TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI OTTOBRE 2013, 7,24% suddiviso per area e comprensivo 
delle giornate di ferie: 
Area Amministrativa (dipendenti n. 6) 0,68% 
Area Economico-Finanziaria (dipendenti n. 2) 0,45% 
Area Tecnica (dipendenti n. 6) 5,88% 
Area Vigilanza (dipendenti n. 3) 0,23% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI NOVEMBRE 2013, 7,06% suddiviso per area e 
comprensivo delle giornate di ferie: 
Area Amministrativa (dipendenti n. 6) 0,94% 
Area Economico-Finanziaria (dipendenti n. 2) 1,18% 
Area Tecnica (dipendenti n. 6) 4,94% 
Area Vigilanza (dipendenti n. 3) 0,00% 

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE TOTALE PER IL MESE DI DICEMBRE 2013, 7,35% suddiviso per area e 
comprensivo delle giornate di ferie: 
Area Amministrativa (dipendenti n. 6) 2,64% 
Area Economico-Finanziaria (dipendenti n. 2) 0,23% 
Area Tecnica (dipendenti n. 6) 3,10% 
Area Vigilanza (dipendenti n. 3) 1,38% 

 


